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 Kommunledningskontoret 

Kommunstyrelsen 

Återrapportering granskning av löner 

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar:
Godkänna återrapportering granskning av löner.

Ärendet
Kommunledningskontoret har upprättat en åtgärdsplan med tillhörande internkontrollplan.

Kommunens revisorer har uppdragit till KPMG att granska rutiner gällande löner. 
Revisionsrapporten bedömer att det finns brister i den interna kontrollen som kan medföra 
risk att felaktig lön eller lön till någon som inte är anställd skulle kunna förekomma.. 
Revisionsrapporten rekommenderar kommunstyrelsen att ansvaret för löneprocessen 
tydliggörs, att göra rutinbeskrivning för hela anställnings- och löneprocessen och justeringar 
gällande behörigheter. 

Ärendets tidigare behandling
Kommunstyrelsen beslutade den 2018-06-12 §196 att uppdra till kommunledningskontoret att 
vidta åtgärder enligt svaret och återkomma till kommunstyrelsen med samlad rapport om 
genomförande senast maj 2019.

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse
Återrapportering
Internkontrollplan
Vision 2025

Protokollsutdrag till

Exp     /     2019
 

Kommunledningskontoret
Andreaz Strömgren
Kommunchef
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